
ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN SA THẦY 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 

Số:           /UBND-TH 

V/v tiếp tục đẩy mạnh  

đổi mới căn bản, toàn diện  

giáo dục phổ thông 

Sa Thầy, ngày        tháng       năm 2024 

 

  Kính gửi:  

- Các cơ quan, đơn vị thuộc UBNDhuyện1; 

- Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn. 

 

Thực hiện Công văn 495/UBND-KGVX ngày 06 tháng 02 năm 2024 của 

Ủy ban nhân dân tỉnh Kon Tum về việc tiếp tục đẩy mạnh đổi mới căn bản, toàn 

diện giáo dục phổ thông. 

Để tiếp tục triển khai, thực hiện có hiệu quả nội dung chỉ đạo của UBND 

huyện tại các Văn bản: số 2475/UBND-TH ngày 18 tháng 9 năm 20232; số 

523/UBND-TH ngày 29 tháng 02 năm 20243 và của UBND tỉnh tại Văn bản số 

932/UBND-KGVX ngày 03 tháng 4 năm 20234. Ủy ban nhân dân huyện yêu cầu: 

1. Các cơ sở giáo dục thuộc Ủy ban nhân dân huyện  

- Đẩy mạnh công tác truyền thông về tổ chức triển khai Chương trình giáo 

dục phổ thông 2018; khắc phục, tạo sự chuyển biến căn bản các vấn đề về giáo 

dục và đào tạo mà xã hội quan tâm; tranh thủ sự đồng thuận của cha mẹ học 

sinh, xã hội đối với việc triển khai thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 

2018 và đổi mới trong giáo dục đào tạo. 

- Tiếp tục huy động các nguồn lực đầu tư cơ sở vật chất, các điều kiện cần 

thiết đảm bảo công tác dạy, học theo yêu cầu đổi mới căn bản và toàn diện giáo 

dục. Tập trung tối đa các nguồn lực và các điều kiện bảo đảm khác để triển khai 

thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018.  

- Tạo điều kiện cho đội ngũ giáo viên tham gia đào tạo nâng chuẩn trình 

độ chuyên môn, đáp ứng yêu cầu. 

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý và dạy học; thực 

hiện tốt công tác phân cấp quản lý nhà nước về giáo dục gắn với đảm bảo các điều 

kiện để thực hiện chương trình, sách giáo khoa 2018 tại đơn vị; tiếp tục đổi mới 

công tác quản trị, quyền tự chủ của các cơ sở giáo dục. 

- Tiếp tục tăng cường các giải pháp nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục, 

chất lượng giáo dục học sinh dân tộc thiểu số; đảm bảo huy động học sinh trong 

                                                 
1 Bao gồm 36 đơn vị trường học thuộc UBND huyện 
2 Triển khai thực hiện nhiệm vụ trọng tâm đối với giáo dục, đào tạo năm học 2023-2024 trên địa bàn huyện. 
3 Tăng cường, bảo đảm các điều kiện ăn, ở, sinh hoạt và học tập cho trẻ em mầm non, học sinh nội trú, bán trú, 

học sinh vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi. 
4 Tiếp tục triển khai thực hiện Nghị quyết số 88/2014/QH13 và Nghị quyết số 51/2017/QH14 của Quốc hội về 

đổi mới chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông trên địa bàn tỉnh. 
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độ tuổi ra lớp. Thực hiện có hiệu quả công tác giáo dục hướng nghiệp, phân 

luồng học sinh ở các cấp học và công tác phối hợp giữa gia đình với nhà trường 

để có giải pháp giáo dục, hỗ trợ học sinh phù hợp. 

- Tham mưu, đề xuất các phương án hỗ trợ sách giáo khoa cho học sinh 

diện chính sách, diện hộ nghèo, học sinh có hoàn cảnh gia đình khó khăn, vùng 

sâu, vùng xa, học sinh vùng đồng bào dân tộc thiểu số. 

- Tăng cường công tác kiểm tra, đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ 

của đơn vị. Đồng thời, tăng cường công tác quản lý, kiểm tra về dạy thêm, học 

thêm ở ngoài nhà trường, nhất là việc dạy thêm, học thêm trong dịp hè theo quy 

định đối với cán bộ, giáo viên của đơn vị.  

- Triển khai thực hiện các giải pháp khắc phục có hiệu quả những hạn chế 

và triển khai phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp thực hiện tại Báo cáo số 

549/BC-UBND ngày 26 tháng 7 năm 20235, Báo cáo số 545/BC-UBND ngày 25 

tháng 7 năm 20236 và Báo cáo số 562/BC-UBND ngày 29 tháng 7 năm 20237 

của Ủy ban nhân dân huyện.  

2. Phòng Giáo dục và Đào tạo 

- Tiếp tục hướng dẫn các cơ sở giáo dục tăng cường các giải pháp nâng 

cao chất lượng phổ cập giáo dục chất lượng giáo dục học sinh dân tộc thiểu số; 

đảm bảo huy động học sinh trong độ tuổi ra lớp; thực hiện có hiệu quả công tác 

giáo dục hướng nghiệp, phân luồng học sinh ở các cấp học. 

- Tiếp tục tham mưu, hoàn thiện quy hoạch, tổ chức, sắp xếp lại mạng 

lưới trường, lớp học theo hướng tinh gọn, khắc phục tình trạng quy mô trường 

lớp nhỏ lẻ, phù hợp với điều kiện tự nhiên, kinh tế - xã hội và quy mô phát triển 

giáo dục của từng địa phương.  

- Hằng năm, theo phân cấp ngân sách hiện hành, tham mưu bố trí kinh phí 

chi sự nghiệp giáo dục đào tạo, kết hợp nguồn kinh phí hợp pháp khác để tiếp 

tục thực hiện đẩy mạnh đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục phổ thông phù hợp 

với đặc điểm tình hình kinh tế - xã hội của địa phương. 

- Tiếp tục tham mưu, thực hiện hiệu quả Đề án phát triển đội ngũ nhà giáo 

và cán bộ quản lý giáo dục, thực hiện đồng bộ các giải pháp giải quyết tình trạng 

thừa, thiếu giáo viên; đề xuất chỉ tiêu đào tạo giáo viên theo địa chỉ, nhất là giáo 

viên người dân tộc thiểu số tại chỗ đảm bảo tính ổn định lâu dài. 

- Theo chức năng, nhiệm vụ được giao, tổ chức kiểm tra, giám sát, tổng 

hợp, đánh giá tình hình và kết quả thực hiện nhiệm vụ tại các cơ sở giáo dục. 

- Phối hợp và tổ chức kiểm tra việc dạy thêm, học thêm ở ngoài nhà 

trường, nhất là việc dạy thêm, học thêm trong dịp hè theo quy định. 

                                                 
5 Báo cáo sơ kết 03 năm thực hiện Đề án bảo đảm cơ sở vật chất cho chương trình giáo dục mầm non và giáo dục 

phổ thông trên địa bàn huyện. 
6 Báo cáo sơ kết 03 năm thực hiện Đề án phát triển đội ngũ giáo viên mầm non và phổ thông giai đoạn 2021-

2025, định hướng đến năm 2030 giai đoạn 2021-2025.  
7 Về sơ kết 03 năm thực hiện Đề án nâng cao chất lượng giáo dục đối với học sinh dân tộc thiểu số tính đến năm 

2025, định hướng đến năm 2030. 
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- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị trong công tác tham mưu triển 

khai thực hiện các giải pháp khắc phục có hiệu quả những hạn chế và triển khai 

phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp thực hiện tại Báo cáo số 549/BC-UBND 

ngày 26 tháng 7 năm 20238, Báo cáo số 545/BC-UBND ngày 25 tháng 7 năm 

20239 và Báo cáo số 562/BC-UBND ngày 29 tháng 7 năm 202310 của Ủy ban 

nhân dân huyện.  

3. Trung tâm Văn hóa - Thể thao - Du lịch và Truyền thông 

Tăng cường công tác thông tin, tuyên truyền các chủ trương, chính sách 

của Đảng và Nhà nước và các thành tựu, kết quả đạt được trong công cuộc đổi 

mới căn bản và toàn diện giáo dục và đào tạo. 

4. Phòng Nội vụ 

Tiếp tục phối hợp với Phòng Giáo dục và Đào tạo, tham mưu Ủy ban 

nhân dân huyện chỉ đạo triển khai nhiệm vụ nâng cao chất lượng, chuẩn hóa 

đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục các cấp; đảm bảo đủ về số 

lượng, chuẩn hóa về chất lượng; phát triển đội ngũ cán bộ quản lý giáo dục, 

giáo viên người dân tộc thiểu số phù hợp; thực hiện việc tuyển dụng giáo 

viên theo biên chế được giao, khắc phục tình trạng thừa, thiếu giáo viên cục 

bộ tại các cơ sở giáo dục. 

5. Phòng Tài chính - Kế hoạch 

- Phối hợp với Phòng Giáo dục và Đào tạo và các cơ quan, đơn vị liên 

quan tham mưu Ủy ban nhân dân huyện xem xét, bố trí kinh phí cho giáo dục 

đào tạo và kinh phí thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018 theo quy 

định của Luật ngân sách nhà nước, phù hợp với khả năng cân đối ngân sách địa 

phương hàng năm theo phân cấp ngân sách nhà nước hiện hành. 

- Tiếp tục rà soát, tổng hợp, trình Ủy ban nhân dân huyện bổ sung kế hoạch 

đầu tư công trung hạn giai đoạn 2021 - 2025 cho các cơ sở giáo dục để thực hiện 

các chương trình, đề án, dự án tăng cường cơ sở vật chất, thiết bị dạy học. 

6. Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn 

- Tiếp tục đẩy mạnh công tác truyền thông về Chương trình giáo dục phổ 

thông 2018 đến toàn thể nhân dân. Có các giải pháp để tạo sự đồng thuận của xã 

hội đối với việc triển khai thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018 và 

đổi mới trong giáo dục đào tạo. 

- Phối hợp và có các giải pháp nhằm huy động tối đa học sinh trong độ 

tuổi ra lớp và công tác phối hợp giữa gia đình với nhà trường và xã hội phù hợp 

từng địa phương, đơn vị. 

                                                 
8 Báo cáo sơ kết 03 năm thực hiện Đề án bảo đảm cơ sở vật chất cho chương trình giáo dục mầm non và giáo dục 

phổ thông trên địa bàn huyện. 
9 Báo cáo sơ kết 03 năm thực hiện Đề án phát triển đội ngũ giáo viên mầm non và phổ thông giai đoạn 2021-

2025, định hướng đến năm 2030 giai đoạn 2021-2025.  
10 Về sơ kết 03 năm thực hiện Đề án nâng cao chất lượng giáo dục đối với học sinh dân tộc thiểu số tính đến năm 

2025, định hướng đến năm 2030. 
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- Quan tâm, tham mưu quy hoạch và bố trí quỹ đất cho giáo dục, đẩy 

mạnh thu hút đầu tư các trường ngoài công lập. 

- Đẩy mạnh công tác xã hội hóa đầu tư cho giáo dục, để tiếp tục thực hiện 

đẩy mạnh đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục phổ thông phù hợp với đặc điểm 

tình hình kinh tế - xã hội của địa phương, đơn vị. 

- Phối hợp với các cơ sở giáo dục, xây dựng và triển khai phương án hỗ 

trợ sách giáo khoa cho học sinh diện chính sách, diện hộ nghèo, học sinh có 

hoàn cảnh gia đình khó khăn, vùng sâu, vùng xa, học sinh vùng đồng bào dân 

tộc thiểu số. 

- Phối hợp tăng cường công tác quản lý, kiểm tra về dạy thêm, học thêm ở 

ngoài nhà trường, nhất là việc dạy thêm, học thêm trong dịp hè theo quy định 

trên địa bàn quản lý của địa phương. 

Ủy ban nhân dân đề nghị các cơ quan, đơn vị nghiêm túc thực hiện./. 

 Nơi nhận: 
- Như trên (t/h); 

- Sở Giáo dục và Đào tạo (b/c); 

- Chủ tịch, các PCT UBND huyện; 

- Ban Tuyên giáo Huyện ủy (đ/b); 

- Trang thông tin điện tử huyện; 

- Lưu: VT, NTTH. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Rơ Châm Lan 
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