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Thực hiện Nghị quyết số 108/NQ-HĐND ngày 18 tháng 12 năm 2021 

của Hội đồng nhân dân huyện về việc thông qua Kế hoạch tổ chức các kỳ họp 

thường lệ năm 2022 của Hội đồng nhân dân huyện Khóa XI, nhiệm kỳ 2021 - 

2026; Thông báo số 46/TB-HĐND ngày 23 tháng 11 năm 2022 của Hội đồng 

nhân dân huyện về nội dung, thời gian và địa điểm tổ chức kỳ họp thứ 5 Hội 

đồng nhân dân huyện Khóa XI, nhiệm kỳ 2021 - 2025; Ủy ban nhân dân 

huyện báo cáo công tác chỉ đạo, điều hành năm 2022; phương hướng, nhiệm 

vụ năm 2023, cụ thể như sau: 

I. TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC VÀ 

QUY CHẾ LÀM VIỆC CỦA ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN 

1. Thực hiện chương trình công tác của Ủy ban nhân dân huyện và 

xây dựng, ban hành văn bản quy phạm pháp luật 

Ngay từ đầu năm 2022, bám sát sự chỉ đạo của Ủy ban nhân dân tỉnh, của 

Huyện ủy và Hội đồng nhân dân huyện, Ủy ban nhân dân huyện đã ban hành 

Chương trình công tác trọng tâm năm 2022 với 127 nội dung công việc1 và trong 

quá trình thực hiện nhiệm vụ bổ sung thêm 02 nội dung2, nhiệm vụ trọng tâm giao 

cho Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị thuộc huyện, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã, 

thị trấn triển khai thực hiện. Nhiệm vụ được giao cụ thể, chi tiết đến từng cơ quan, 

đơn vị, xác định rõ đơn vị chủ trì, đơn vị phối hợp và thời gian hoàn thành. 

Để bảo đảm tính khả thi trong thực hiện Chương trình công tác, Chủ tịch và 

các Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện thường xuyên theo dõi, đôn đốc việc 

thực hiện. Đồng thời, giao cho Văn phòng Hội đồng nhân dân - Ủy ban nhân dân 

huyện thường xuyên kiểm tra, đôn đốc các cơ quan, đơn vị và hàng tháng tổ chức 

đánh giá tại phiên họp thường kỳ của Ủy ban nhân dân huyện, làm cơ sở nhận xét, 

đánh giá cán bộ cuối năm. Qua theo dõi, các cơ quan, đơn vị, địa phương đã chủ 

động nghiên cứu, xây dựng và trình Ủy ban nhân dân huyện, Chủ tịch Ủy ban 

nhân dân huyện xem xét, thông qua nhiều đề án, dự án, kế hoạch, báo cáo, văn 
                                                 

1 Tại Quyết định số 50/QĐ-UBND ngày 14 tháng 01 năm 2022 

2 Xây dựng kế hoạch tổ chức Lễ công bố xã Sa Nhơn đạt chuẩn xã Nông thôn mới nâng cao năm 2021 

và xây dựng Kế hoạch chuẩn bị gian hàng tham gia Diễn đàn “Du lịch Kon Tum - Tiềm năng và triển vọng năm 

2022”. 
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bản quy phạm pháp luật. Các đề án, dự án, kế hoạch, báo cáo, văn bản quy phạm 

pháp luật trong Chương trình công tác của Ủy ban nhân dân huyện năm 2022 đã 

cụ thể hóa chủ trương, đường lối, định hướng chỉ đạo, điều hành trọng tâm của 

Ủy ban nhân dân tỉnh, của Huyện ủy và Hội đồng nhân dân huyện, đáp ứng yêu 

cầu cấp thiết của thực tiễn đặt ra. Trong năm 2022 (tính đến ngày 31 tháng 10 

năm 2022), Ủy ban nhân dân huyện đã giao 94 nội dung, nhiệm vụ trọng tâm 

cho các cơ quan, đơn vị, trong đó đã hoàn thành đúng hạn là 81, trễ hạn là 11; 

chưa hoàn thành, đang thực hiện là 01 nhiệm vụ3 và đề xuất 01 nội dung đưa 

ra chương chương trình công tác trọng tâm năm 2022 để tránh trùng lắp4.  

Việc tiếp nhận, xử lý văn bản được thực hiện kịp thời, đảm bảo thông 

suốt trong hoạt động hành chính. Trong năm 2022 (tính đến ngày 31 tháng 10 

năm 2022), Ủy ban nhân dân huyện đã tiếp nhận 16.682 văn bản đến và ban 

hành 6.388 văn bản đi, trong đó: 1.808 quyết định, 2.719 công văn, 344 tờ 

trình, 382 báo cáo, 240 kế hoạch, 301 thông báo, 138 giấy mời, 15 Chương 

trình và 441 văn bản khác (chưa bao gồm khoảng 600 văn bản do Lãnh đạo 

Văn phòng thông báo ý kiến của Lãnh đạo Ủy ban nhân dân huyện và chuyển 

văn bản theo Quy chế) để chỉ đạo, điều hành nhiệm vụ kinh tế - xã hội, quốc 

phòng - an ninh trên địa bàn huyện. 

Nhìn chung, trong năm 2022, Chương trình công tác và các nhiệm vụ được 

Ủy ban nhân dân huyện, Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện giao được các đơn vị, địa 

phương thực hiện nghiêm túc, chất lượng ngày càng được nâng lên. Tuy nhiên, vẫn 

chưa khắc phục được tình trạng chậm, trễ trong công tác tham mưu, có nội dung 

không đạt yêu cầu phải chuẩn bị lại. 

2. Về thực hiện Quy chế làm việc của Ủy ban nhân dân huyện 

Ủy ban nhân dân huyện đã ban hành Quy chế làm việc nhiệm kỳ 2021 - 

2026 tại Quyết định số 217/QĐ-UBND ngày 25 tháng 02 năm 2022. Trong công 

tác chỉ đạo, điều hành, tập thể Ủy ban nhân dân huyện đã chỉ đạo triển khai thực 

hiện theo Quy chế làm việc, đảm bảo sự lãnh đạo của Đảng và các quy định của 

pháp luật. Chủ tịch, các Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện chỉ đạo, điều hành và 

tổ chức thực hiện nhiệm vụ tuân thủ nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, 

cá nhân phụ trách, trách nhiệm tập thể, trách nhiệm cá nhân rõ ràng; đảm bảo quy 

trình, quy định. Các Ủy viên Ủy ban nhân dân huyện tham gia có trách nhiệm 

trong việc giải quyết các công việc chung của tập thể Ủy ban nhân dân huyện, 

đảm bảo quan hệ phối hợp trong công tác, xử lý công việc theo chức năng, 

nhiệm vụ và phạm vi lĩnh vực được phân công. 

Việc tổ chức các phiên họp thường kỳ của Ủy ban nhân dân huyện thực 

hiện đảm bảo về thời gian, thành phần, chất lượng; nội dung bám sát chỉ đạo của 

                                                 
3 Kế hoạch thực hiện "Đề án giảm thiểu tình trạng tảo hôn và hôn nhân cận huyết thống trong vùng 

đồng bào Dân tộc thiểu số" năm 2022 trên địa bàn huyện Sa Thầy. 

4 Kế hoạch triển khai công tác phòng, chống dịch bệnh mùa mưa năm 2022 
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Ủy ban nhân dân tỉnh, Huyện ủy, Nghị quyết của Hội đồng nhân dân huyện, 

chương trình trọng tâm, kế hoạch đề ra và tình hình thực tế của địa phương. Sau 

mỗi phiên họp đều có biên bản và thông báo kết luận để các cơ quan, đơn vị 

thực hiện các nhiệm vụ trong tháng tiếp theo và được kiểm tra, đôn đốc góp 

phần nâng cao công tác chỉ đạo, điều hành của Ủy ban nhân dân huyện. 

Các hoạt động của Ủy ban nhân dân huyện theo hướng công khai, minh 

bạch, tạo mọi điều kiện để cán bộ, nhân dân tham gia đánh giá. Đã đẩy mạnh 

ứng dụng công nghệ thông tin trong việc chỉ đạo, điều hành, hướng đến xây 

dựng chính quyền điện tử.  

Chủ tịch, các Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện đã tập trung xử lý, giải 

quyết các công việc đột xuất, phát sinh. Chú trọng đổi mới, nâng cao chất lượng 

công tác chỉ đạo, điều hành để giải quyết các vấn đề quan trọng. Đẩy mạnh làm 

việc trực tiếp với cơ sở, chỉ đạo giải quyết theo thẩm quyền, kịp thời tháo gỡ 

những khó khăn cho các ngành, địa phương; tập trung xử lý các vấn đề quan 

trọng, nhạy cảm, bức xúc mà dư luận xã hội và người dân quan tâm, như: 

Phòng, chống dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi và trên người; công tác bồi 

thường giải phóng mặt bằng; hỗ trợ nhân dân trồng rừng năm 2022,... 

Tuy nhiên, việc thực hiện Quy chế làm việc của Ủy ban nhân dân huyện còn 

có mặt hạn chế, sự phối hợp giải quyết công việc của các đơn vị có lúc, có nơi 

hiệu quả chưa cao, ý kiến tham gia chậm, còn chung chung, không rõ quan 

điểm, gây khó khăn cho cơ quan chủ trì xử lý; công tác báo cáo, tham mưu của 

một số cơ quan, đơn vị đôi lúc còn chậm, chất lượng chưa đảm bảo làm ảnh hưởng 

đến công tác chỉ đạo điều hành của Ủy ban nhân dân huyện. Trách nhiệm của một 

số Ủy viên Ủy ban nhân dân huyện trong việc chỉ đạo, phối hợp tham mưu Ủy 

ban nhân dân huyện đôi lúc còn hạn chế. 

3. Mối quan hệ của Ủy ban nhân dân huyện với Thường trực Huyện 

ủy, Thường trực Hội đồng nhân dân, Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính 

trị xã hội tại địa phương  

Trong năm, hoạt động của Ủy ban nhân dân huyện luôn bảo đảm được sự 

lãnh đạo, chỉ đạo của Thường trực Huyện ủy, Ban Thường vụ Huyện ủy thông 

qua các cuộc họp định kỳ, đột xuất và giao ban Thường trực Huyện ủy hàng 

tuần. Trong quá trình chỉ đạo, điều hành, Ủy ban nhân dân huyện luôn tuân thủ 

chủ trương, Nghị quyết của Huyện ủy, Ban Thường vụ Huyện ủy và của Hội 

đồng nhân dân huyện.  

Ủy ban nhân dân huyện đã phối hợp chặt chẽ và luôn giữ được mới quan hệ 

với Hội đồng nhân dân, Thường trực Hội đồng nhân dân và các Ban của Hội đồng 

nhân dân huyện trong việc chuẩn bị, dự kiến nội dung, chương trình các kỳ họp 

của Hội đồng nhân dân, dự thảo Nghị quyết, báo cáo, đề án trình Hội đồng nhân 

dân huyện, giải quyết những vấn đề phát sinh khi thực hiện Nghị quyết của Hội 

đồng nhân dân huyện về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, ngân sách địa 

phương, về phân khai kinh phí, những nhiệm vụ phát sinh trong quá trình thực 
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hiện. Các buổi họp quan trọng, các Hội nghị tổng kết, Ủy ban nhân dân huyện 

đều mời Thường trực Hội đồng nhân dân, các Ban Hội đồng nhân dân huyện 

tham gia dự họp để giám sát và góp ý xây dựng việc tổ chức thực hiện Nghị 

quyết của Hội đồng nhân dân huyện.  

Ủy ban nhân dân huyện và Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện, các đoàn 

thể chính trị - xã hội đã thực hiện tốt Quy chế phối hợp trong công tác và thực 

hiện các nhiệm vụ chính trị tại địa phương. Ủy ban nhân dân huyện tạo điều kiện 

cho Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện và các đoàn thể của huyện tham 

gia đóng góp, giám sát các hoạt động của chính quyền thông qua các cuộc họp 

Ủy ban nhân dân huyện, các chương trình nội dung Ủy ban nhân dân huyện trình 

kỳ họp Ban Chấp hành Đảng bộ huyện, Hội đồng nhân dân huyện và tham gia 

giải quyết những kiến nghị cử tri, những vấn đề dư luận xã hội quan tâm về thực 

hiện các chính sách phát triển kinh tế - xã hội tại địa phương. 

Nhìn chung, trong năm 2022, Ủy ban nhân dân huyện luôn giữ được mối 

liên hệ gắn bó, phối hợp chặt chẽ, hiệu quả với Thường trực Huyện ủy, Thường 

trực Hội đồng nhân dân, Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể, tổ chức chính trị - xã 

hội tại địa phương; tạo được sự đoàn kết, thống nhất trong hệ thống chính trị. 

II. CHỈ ĐẠO ĐIỀU HÀNH CÁC CÔNG VIỆC TRỌNG TÂM VỀ 

PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI 

Để hoàn thành các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội năm 2022, góp 

phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội XVII Đảng bộ huyện và Kế hoạch 

phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2021 - 2025, ngoài Chương trình công tác trọng 

tâm năm 20225, Ủy ban nhân dân huyện đã ban hành Chương trình hành động 

triển khai thực hiện các Nghị quyết của Hội đồng nhân dân huyện về kinh tế - xã 

hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 20226; chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, địa 

phương tập trung thực hiện các nhiệm vụ về phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo 

quốc phòng - an ninh; cụ thể như sau: 

1. Về kinh tế 

Trên cơ sở quyết định giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 

và dự toán ngân sách nhà nước năm 2022 của Ủy ban nhân dân tỉnh và Nghị 

quyết kỳ họp lần thứ 3 Hội đồng nhân dân huyện khóa XI7, Ủy ban nhân dân 

huyện đã kịp thời giao chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội, dự toán ngân sách 

cho các cơ quan, đơn vị, Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn để tổ chức triển 

khai thực hiện(8). Tập trung chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, Ủy ban nhân dân các 

                                                 
5 Quyết định số 50/QĐ-UBND ngày 14 tháng 01 năm 2022 của Ủy ban nhân dân huyện về ban hành 

Chương trình công tác trọng tâm năm 2022 

6 Quyết định số 201/QĐ-UBND ngày 22 tháng 02 năm 2022 của Ủy ban nhân dân huyện 

7 Nghị quyết số 106/NQ-HĐND ngày 18 tháng 12 năm 2021 của Hội đồng nhân dân huyện về phát triển 

kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2022. 

8 Tại Quyết định số 2116/QĐ-UBND ngày 23 tháng 12 năm 2021 



5 

 

 

xã, thị trấn xây dựng kế hoạch và đề ra các nhiệm vụ, giải pháp, phấn đấu 

hoàn thành các chỉ tiêu được giao. 

Về nông nghiệp: Ủy ban nhân dân huyện đã tổ chức ra quân phát động 

phong trào toàn dân ra sức xây dựng nông thôn mới, trồng cây xanh gắn với 

chỉnh trang khu dân cư nông thôn, đô thị để tạo khí thế sôi nổi ngay từ những 

ngày đầu năm 2022(9); Chỉ đạo các cơ quan chuyên môn, các địa phương thực 

hiện tốt công tác phòng, chống hạn đảm bảo nước tưới sản xuất vụ Đông Xuân 

2021- 202210 và phòng, chống, ứng phó, khắc phục hậu quả do thiên tai gây ra11. 

Hướng dẫn bố trí cơ cấu giống và thời vụ gieo trồng vụ Mùa năm 2022. Tăng 

cường công tác phòng, chống dịch bệnh trên cây trồng và trên đàn vật nuôi, nhất 

là dịch tả lợn Châu Phi12. Tiếp tục triển khai thực hiện chương trình mỗi xã một 

sản phẩm13; thực hiện tốt các mô hình khuyến nông, làm cơ sở để đánh giá hiệu 

quả, tuyên truyền, nhân rộng trong sản xuất14; Hỗ trợ nhân dân trồng rừng đảm 

bảo lịch thời vụ15. Tăng cường kiểm tra việc sản xuất, kinh doanh giống cây 

trồng, vật nuôi, đảm bảo giống chất lượng, có nguồn gốc, xuất xứ rõ ràng phục vụ 

nhân dân sản xuất. Đẩy mạnh việc nuôi trồng, khai thác, đánh bắt và đi đôi với 

việc bảo vệ và tái tạo nguồn lợi thủy sản tại các lòng hồ thủy điện. Tăng cường 

công tác quản lý bảo vệ rừng và phòng cháy, chữa cháy rừng16. 

                                                 
9 Đã tổ chức buổi Lễ phát động ra quân cấp huyện tại xã Hơ Moong thu hút trên 500 lượt người tham 

gia và đồng loạt tổ chức ra quân tại các xã, thị trấn. 

10 Vụ Đông xuân 2021 - 2022, trên địa bàn huyện không xảy tình trạng thiếu nước tưới phục vụ sản xuất 

nông nghiệp. 

11 Trong năm, mưa lớn đầu mùa kèm theo giông lốc và ảnh hưởng một số cơn bão, áp thấp nhiệt đới 

đã làm thiệt hại 18,77 ha cây trồng và 0,37 ha ao cá (mức độ thiệt hại ≥70%), ước giá trị thiệt hại khoảng 

736,09 triệu đồng; làm tốc mái 19 căn nhà và gây hư hỏng, ảnh hưởng đến 14 công trình, ước thiệt hại 

khoảng 4.310 triệu đồng. Công tác khắc phục thiệt hại đã được Ủy ban nhân dân huyện chỉ đạo các cơ quan, 

đơn vị, địa phương triển khai kịp thời, cơ bản ổn định đời sống và sản xuất của nhân dân sau thiên tai 

12 Phát sinh Dịch tả lợn Châu phi tại các xã Mô Rai, Rờ Kơi, Sa Bình và Sa Nghĩa làm 145 con lợn bị 

mắc bệnh, chết và tiêu hủy bắt buộc theo quy định 

13 Trong năm, có thêm 03 Sản phẩm (Bơ 034 của Hợp tác xã Thái Thanh; Nấm Sò của Hộ kinh doanh 

Võ Thị Xuân Hiếu; Giò chả của Hộ kinh doanh Phạm Thị Hoài) đạt chuẩn OCOP 3 sao cấp tỉnh. 

14 Xây dựng 05 mô hình trình diễn khuyến nôn ((1) Mô hình trình diễn nuôi Ếch lồng, quy mô: 10 

lồng/03 hộ, địa điểm triển khai tại xã Hơ Moong. (2) Mô hình trình diễn trồng cây Sầu riêng ghép theo hướng 

VietGap; Quy mô: 10 ha/59 hộ (trong đó có 57 hộ dân tộc thiểu số); Địa điểm triển khai: Tại xã Ya Xiêr. (3) Mô 

hình trồng cây Sa Nhân tím; Quy mô: 20 ha/7 hộ (các hộ đều là hộ đồng bào dân tộc thiểu số); Địa điểm triển 

khai: Tại xã Mô Rai(4) Mô hình trồng sắn kháng bệnh khảm lá virus; Quy mô: 05 ha; Địa điểm triển khai: Tại 

xã Mô Rai. (5) Mô hình nuôi cá lồng (Cá lăng nha 2 lồng, Cá Diêu hồng 4 lồng, Cá Lóc 4 lồng); Quy mô 10 

lồng/Hợp tác xã, địa điểm triển khai: Tại xã Hơ Moong) chủ yếu ứng dụng các tiến bộ khoa học về giống, kỹ 

thuật, phương thức, cách làm mới trong trồng trọt, chăn nuôi để làm cơ sở đánh giá hiệu quả, tuyên truyền, vận 

động nhân dân nhân rộng trong sản xuất. 

15 Tiến hành trồng được 581,77 ha rừng, trong đó: Hỗ trợ nhân dân trồng rừng là 184,16 ha; các tổ chức, 

doanh nghiệp tham gia trồng rừng trên địa bàn huyện là 140,7 ha; diện tích do người dân tự trồng: 256,91 ha. 

Theo chỉ tiêu Ủy ban nhân dân tỉnh giao đạt 106,2 %. 

16 Qua tuần tra, kiểm tra, truy quét, các lực lượng đã kịp thời phát hiện 08 vụ vi phạm Luật lâm nghiệp 

và 04 cơ sở chế biến, kinh doanh lâm sản vi phạm. So với cùng kỳ năm 2021, số vụ vi phạm giảm 10 vụ (tương 

ứng giảm 55,56%), diện tích rừng bị thiệt hại giảm 6,079 ha (giảm 78,056%) 
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Về công nghiệp - xây dựng: Chỉ đạo thực hiện tốt công tác quản lý quy 

hoạch, trật tự xây dựng và quản lý đô thị17. Rà soát các điểm mỏ khoáng sản để 

đề nghị đưa vào quy hoạch, kế hoạch đấu giá quyền khai thác khoáng sản trong 

năm 2022; đồng thời chỉ đạo tăng cường kiểm tra, xử lý nghiêm các trường hợp 

khai thác khoáng sản trái phép18. Tiếp tục duy trì ổn định và phát triển các vùng 

nguyên liệu đảm bảo cho hoạt động các nhà máy chế biến nông sản trên địa bàn. 

Tăng cường kiểm tra, giám sát việc chấp hành các quy định của pháp luật về bảo 

vệ môi trường của các cơ sở sản xuất, kinh doanh. Thực hiện tốt công tác bồi 

thường giải phóng mặt bằng để triển khai các dự án19. Đẩy nhanh tiến độ đầu tư 

xây dựng cơ bản và giải ngân các nguồn vốn, đi đôi với đảm bảo chất lượng 

công trình, phòng chống tham nhũng, lãng phí20. 

Thương mại, dịch vụ: Chỉ đạo tiếp tục nâng cao hiệu quả hoạt động của các 

chợ. Triển khai các giải pháp đảm bảo cân đối cung cầu các mặt hàng thiết yếu 

phục vụ nhu cầu của nhân dân, nhất là trong các dịp Lễ, Tết; không để xảy ra tình 

trạng khan hiếm hàng hóa, tăng giá đột biến, ảnh hưởng đến sản xuất và đời sống 

của nhân dân. Tiếp tục thực hiện tốt cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng 

hàng Việt Nam” và đưa hàng việt về nông thôn, vùng sâu, vùng xa; khuyến khích, 

tạo điều kiện cho các hoạt động thương mại, dịch vụ phát triển. Tăng cường công 

tác đấu tranh chống buôn lậu, gian lận thương mại, hàng giả và kiểm tra an toàn 

vệ sinh thực phẩm, bảo vệ sức khỏe cho nhân dân trên địa bàn huyện21.  

Thu, chi ngân sách; đầu tư xây dựng cơ bản: Chỉ đạo thực hiện công tác 

thu ngân sách nhà nước, quản lý tốt các nguồn thu, chống thất thu và xử lý nợ 

đọng thuế; triển khai quyết liệt các giải pháp, phấn đấu hoàn thành nhiệm vụ thu 

ngân sách nhà nước năm 2022 ở mức cao nhất. Tăng cường kiểm soát chặt chẽ 

chi ngân sách nhà nước, thực hiện tiết kiệm chi và cắt giảm các khoản chi chưa 

thật sự cần thiết.  

                                                 
17 Trong năm, không xảy ra vi phạm trong công tác quản lý quy hoạch, trật tự xây dựng và quản lý đô 

thị. Triển xây dựng Đồ án điều chỉnh quy hoạch thị trấn Sa Thầy và quy hoạch chung tại các xã đến năm 2030. 

18 Trong năm, không xảy ra khai thác khoáng sản trái phép. Đã đề xuất bổ sung quy hoạch, thăm dò, khai 

thác sử dụng khoáng sản làm vật liệu xây dựng với tổng diện tích khoảng 99,1945 ha vào Quy hoạch tỉnh 

19 Đã hoàn thành công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng 03 dự án (Dự án Mở rộng đường Trần Hưng 

Đạo (đoạn từ đường Bế Văn Đàn đến đường Lê Duẩn); Dự án Đầu tư kết cấu hạ tầng khu dân cư dọc tuyến 

đường Điện Biên Phủ và đường Trần Quốc Toản, thị trấn Sa Thầy; Dự án Đầu tư cơ sở hạ tầng phục vụ giãn 

dân tại làng Xộp, xã Mô Rai, huyện Sa Thầy). Các dự án còn lại đang tiến hành công tác bồi thường, giải phóng 

mặt bằng theo quy định 

20 Tổng kế hoạch vốn đầu tư công đã giao năm 2022 là 225,418 tỷ đồng, trong đó: Nguồn vốn ngân 

sách tỉnh quản lý là 121,601 tỷ đồng; nguồn vốn ngân sách huyện quản lý là 103,817 tỷ đồng. Kết quả giải 

ngân kế hoạch vốn đầu tư năm 2022 đến ngày 31 tháng 10 là 148,122 tỷ đồng, đạt 66% kế hoạch giao, trong 

đó: Nguồn vốn ngân sách tỉnh quản lý là 121,489 tỷ đồng, đạt 99,9% kế hoạch giao; nguồn vốn ngân sách 

huyện quản lý là 26,633 tỷ đồng, đạt 26% kế hoạch giao. 

21 Trong năm, qua kiểm tra 486/510 cơ sở, phát hiện 51 cơ sở vi phạm. Nội dung vi phạm chủ yếu tập 

trung vào các lỗi: kinh doanh thực phẩm hết hạn sử dụng; thực phẩm không rõ nguồn gốc xuất xứ, điều kiện bảo 

quản thực phẩm không đúng quy định và vệ sinh cơ sở không đảm bảo. Các lực lượng chức năng đã ra quyết 

định xử phạt hành chính 10 cơ sở, số tiền 6,4 triệu đồng, tiêu hủy 70,5 kg thực phẩm rắn và 330 lít thực phẩm 

lỏng; nhắc nhở 41 cơ sở bổ sung, hoàn thiện các hồ sơ, thủ tục còn thiếu theo quy định của pháp luật 
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Với sự chỉ đạo, điều hành linh hoạt, quyết liệt của tập thể lãnh đạo Ủy ban 

nhân dân huyện, cùng với nỗ lực của các cấp, các ngành và toàn thể nhân dân, kinh 

tế của huyện trong năm 2022 tiếp tục ổn định, phát triển, đạt được kết quả tích cực 

trên nhiều lĩnh vực. Tổng giá trị sản xuất trên địa bàn huyện (giá so sánh năm 

2010) ước thực hiện năm 2022 là 4.431,72 tỷ đồng, đạt 100% kế hoạch. Trong đó: 

Nông - Lâm - Thủy sản tăng 10,7%; Công nghiệp - Xây dựng tăng 15,5%; Thương 

mại - Dịch vụ tăng 14,9% so với cùng kỳ năm 2021. Thu nhập bình quân đầu người 

tăng từ 43,9 triệu đồng năm 2021 lên 47,64 triệu đồng năm 2022, đạt 100% kế 

hoạch. Thu ngân sách nhà nước trên địa bàn ước thực hiện đến ngày 31 tháng 12 

năm 2022 là 134.960 triệu đồng, đạt 114,6% dự toán tỉnh giao và 62,4% dự toán 

huyện giao (sau khi loại trừ tiền thu từ sử dụng đất là 119.960 triệu đồng, đạt 

113,4% dự toán tỉnh giao và đạt 104,5% huyện giao);... 

2. Về Văn hóa - Xã hội 

- Giáo dục và Đào tạo: Chỉ đạo ngành giáo dục hoàn thành chương trình 

dạy học và tổ chức tổng kết năm học 2021 - 202222; chuẩn bị tốt các điều kiện 

về trường lớp, cơ sở vật chất, trang thiết bị khai giảng năm học mới 2022 - 

202323; thực hiện tốt công tác vận động và duy trì sĩ số học sinh, tăng cường 

tuyên truyền, vận động, huy động học sinh đến trường, hạn chế tình trạng vắng 

học, bỏ học24; tiếp tục nâng cao chất lượng giáo dục, nhất là vùng đồng bào 

dân tộc thiểu số, vùng sâu, vùng xa25. Tăng cường củng cố về tổ chức và quản 

lý, xây dựng đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và đầu tư xây dựng 

                                                 
22 Đã hoàn thành chương trình năm học 2021 - 2022 theo đúng kế hoạch đề ra. Qua đánh giá chất lượng 

giáo dục cuối năm học, chất lượng giáo dục ngày càng được nâng lên, nhất là học sinh vùng đồng bào dân tộc thiểu 

số (Mầm non: Tổng số trẻ được theo dõi sức khỏe định kỳ: 4.137 cháu. Chia ra: Trẻ nhà trẻ có 555 cháu. Trẻ 

phát triển bình thường: 523 cháu, tỷ lệ 94.23%; Trẻ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân 20 cháu, tỷ lệ  3,6 %; trẻ suy 

dinh dưỡng thể thấp còi 32 cháu, tỷ lệ 5,77 %; Trẻ mẫu giáo có 3.582 cháu. Trẻ phát triển bình thường: 3.374 

cháu, tỷ lệ 94,1%; Trẻ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân 171 cháu, tỷ lệ 4,8%; trẻ suy dinh dưỡng thể thấp còi 208 

cháu, tỷ lệ 5,8%; Riêng trẻ DTTS được theo dõi sức khỏe định kỳ 2.780 cháu. Chia ra: Trẻ nhà trẻ có 269 cháu. 

Trẻ phát triển bình thường: 254 cháu, tỷ lệ 94,42%; Trẻ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân 09 cháu, tỷ lệ  3,34%; trẻ 

suy dinh dưỡng thể thấp còi 15 cháu, tỷ lệ 5,57 %; Trẻ mẫu giáo có 2.511 cháu. Trẻ phát triển bình thường: 

2.367 cháu, tỷ lệ 94,26%; Trẻ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân 128 cháu, tỷ lệ 5,09%; trẻ suy dinh dưỡng thể thấp còi 

144 cháu, tỷ lệ 5,73%. Cấp Tiểu học: Tổng số học sinh tiểu học được đánh giá 6.337 em,  học sinh dân tộc thiểu 

số 4.078 em; Học sinh hoàn thành chương trình lớp học: 6.191 HS, đạt tỉ lệ 97,7%; Học sinh chưa hoàn thành 

chương trình lớp học: 146 HS, tỉ lệ 2,3%; Riêng học sinh DTTS 4.196 em; Học sinh hoàn thành chương trình 

lớp học: 4.063 HS, đạt tỉ lệ 96,8%;   Học sinh chưa hoàn thành chương trình lớp học: 133 HS, tỉ lệ 3.2%. Cấp 

THCS: Tổng số học sinh THCS được đánh giá là 3.873 em;  Xếp loại Hạnh kiểm: Tốt: 2.663 em, tỉ lệ 68,8%; 

Khá: 976 em, tỉ lệ 25,2; Trung bình: 2340 em, tỉ lệ: 6,0%; Xếp loại Học lực: Giỏi: 225 em, tỉ lệ 5,8%; Khá: 

1.151 em, tỉ lệ 29,7%; Trung bình: 2.364 em, tỉ lệ: 61,0%; Yếu: 133 em, tỉ lệ 3,4%; Riêng học sinh dân tộc thiểu 

số được đánh giá là 2.471 em; Xếp loại Hạnh kiểm: Tốt: 1568 em, tỉ lệ 63,5%; Khá: 708 em, tỉ lệ 28,7%; Trung 

bình: 195 em, tỉ lệ: 7,9%; Xếp loại Học lực: Giỏi: 44 em, tỉ lệ 1,8%; Khá: 483 em, tỉ lệ 19,5%; Trung bình: 

1.822 em, tỉ lệ: 73,7%; Yếu: 122 em, tỉ lệ 4,9%) 

23 Năm học 2022 - 2023 có 566 lớp và 14.419 học sinh, trong đó: Nữ 7.059 em, học sinh dân tộc thiểu số 

9.559 em, nữ dân tộc thiểu số 4.745 em 

24 Hiện còn 30 học sinh/7 xã chưa ra lớp 

25 Hiện có 11/11 xã duy trì phổ cập giáo dục mầm non trẻ 5 tuổi và huy động trẻ 5 tuổi ra lớp đạt tỷ lệ 

100%; 11/11 xã đạt chuẩn Phổ cập giáo dục tiểu học mức độ 3; 04 đơn vị đạt chuẩn phổ cập giáo dục trung học 

cơ sở mức độ 3 và 07 đơn vị đạt chuẩn phổ cập giáo dục trung học cơ sở mức độ 2; 11/11 xã đạt chuẩn xóa mù 

chữ mức 2 
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cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy và học được quan tâm nhằm đáp ứng các tiêu 

chuẩn của trường đạt chuẩn quốc gia trong lộ trình của năm 2022 và của giai 

đoạn 2021 - 202526. 

- Công tác phòng, chống dịch bệnh trên người: Chỉ đạo tăng cường công 

tác tiêm phòng vắc xin Covid-19 đảm bảo tỷ lệ tiêm phòng theo quy định27. Đẩy 

mạnh công tác tuyên truyền nâng cao nhận thức cho nhân dân về phòng, chống 

dịch sốt xuất huyết; thường xuyên ra quân diệt lăng quăng/bọ gậy để phòng, 

chống dịch sốt xuất huyết; tổ chức khoanh vùng, xử lý các ổ dịch kịp thời, 

không để dịch bệnh bùng phát trên diện rộng28. Chỉ đạo ngành Y tế chuẩn bị đầy 

đủ nhân lực, phương tiện, trang thiết bị y tế, thuốc để sẵn sàng phòng, chống với 

các dịch bệnh phát sinh; tăng cường đầu tư cơ sở vật chất nhằm đáp ứng nhu cầu 

khám, chữa bệnh cho nhân dân(29). 

- Công tác dân số, kế hoạch hóa gia đình; đào tạo nghề, giải quyết việc 

làm cho lao động nông thôn và thực hiện các chế độ chính sách, an sinh xã hội: 

Chỉ đạo thực hiện tốt công tác dân số, kế hoạch hóa gia đình; đào tạo nghề và 

giải quyết việc làm cho lao động nông thôn30; giải quyết kịp thời các chế độ, 

chính sách cho các đối tượng, chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho nhân dân, 

nhất là các gia đình chính sách, đồng bào nghèo31; thực hiện tốt công tác giảm 

                                                 
26 Đến nay, toàn huyện có 19/39 trường (37 công lập và 02 tư thục) được công nhận trường đạt chuẩn 

Quốc gia (trong đó: Mầm non có 07/16 trường, tiểu học có 05/8 trường và Trung học cơ sở có 07/15 trường). 

Các trường còn lại đạt từ 3 tiêu chuẩn trở lên. 

27 Tính đến ngày 31 tháng 10 năm 2022, tổng số liều vắc xin đã thực nhận: 132.808 liều, số liều vắc xin 

đã tiêm: 132.808 liều, đạt 100% so với tổng số liều được cấp. Thống kê toàn huyện hiện có 3.450 người mới chỉ 

tiêm mũi 1. Tổng số người đã tiêm vắc xin Abdala 2 mũi (không tính số đã được tiêm 3 mũi): 1.281 người. Tổng 

số người đã tiêm đủ mũi (Abdala 03 mũi; loại khác 02 mũi): 41.347 người. Trong đó: Đối tượng ≥ 18 tuổi: 

29.717/29.567 người, tỷ lệ: 100,51%; đối tượng 12 tuổi - 17 tuổi: 5.111/5.145 người, tỷ lệ: 99,3%; đối tượng trẻ 

05 - dưới 12 tuổi: 6.519/8.321 người, tỷ lệ: 78,3%. Tổng số người đã tiêm mũi 3: Liều nhắc lại lần 1 đối tượng ≥ 

18 tuổi: 25.677/28.348 người, chiếm tỷ lệ 90,5 %; liều bổ sung đối tượng ≥ 18 tuổi: 8.707/8.755 người, chiếm tỷ 

lệ 99,4%; đối tượng 12 tuổi - 17 tuổi: 4.334/4.669 người, tỷ lệ 92,8%. Mũi 4 liều nhắc lại lần 2 đối tương ≥  18 

tuổi: 5.558/4.783 người, tỷ lệ 116,2%. Riêng tỷ lệ tiêm mũi 2 cho đối tượng từ 5 đến dưới 12 tuổi chưa đảm bảo 

quy định vì lý do thiếu vắc xin Moderna. 

28 Tính đến ngày 31 tháng 10 năm 2022, trên địa bàn huyện ghi nhận 28 ca mắc sốt xuất huyết, giảm 

143 ca so với cùng kỳ năm 2021 

29 11/11 Trạm Y tế xã đều đã được hoàn thiện, nâng cấp và sửa chữa; mạng lưới y tế cơ sở tiếp tục 

được đầu tư phát triển, đáp ứng được yêu cầu khám chữa bệnh cho nhân dân. Các trang thiết bị, máy móc, vật tư 

y tế đều được chú trọng đầu tư đáp ứng được nhu cầu khám chữa bệnh ban đầu cho nhân dân. 100% các xã 

đều đã đạt Bộ tiêu chí quốc gia về y tế xã. 

30 Đã mở được 13 lớp đào tạo nghề lao động nông thôn với 362 người lao động tham gia, đạt 102,8% kế hoạch. 

Giải quyết việc làm cho 1.161 lao động, đạt 162,15% kế hoạch; bằng 134% so với cùng kỳ năm 2021; trong đó: Giới thiệu 

cho 636 lao động đi làm việc tại các công ty, doanh nghiệp trong và ngoài tỉnh; giải quyết cho 520 lao động vay vốn giải 

quyết việc làm với tổng số tiền 28,971 tỷ đồng và đưa 05 lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài 

31 Trong 10 tháng đầu năm 2022, đã tiến hành chi trả trợ cấp xã hội hàng tháng cho 2.733 lượt đối tượng 

bảo trợ xã hội với số tiền 11.867,4 triệu đồng. Cấp phát thẻ Bảo hiểm y tế cho 459 người (người cao tuổi: 202 

thẻ; người khuyết tật: 257 thẻ). Tiếp nhận và cấp phát gạo cho Nhân dân có nguy cơ thiếu đói dịp tết Nguyên 

đán Nhâm Dần cho 2.015 khẩu/ 30.225 kg gạo; tặng quà cho 04 hộ gia đình có hoàn cảnh đặc biệt (Thuộc hộ 

nghèo, sống neo đơn, đối tượng là người khuyết tật), với mỗi suất trị giá 1,5 triệu đồng. Tổ chức chúc thọ, mừng 

thọ cho 413 người cao tuổi thọ 70, 75, 80, 85, 90, 95, 100 tuổi và trên 100 tuổi với tổng số tiền 212,4 triệu đồng 

và 25 mét vải lụa. Thăm, tặng quà cho 214 trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn trên địa bàn huyện nhân dịp 

Tết Nguyên đán Nhâm Dần năm 2022, với tổng số tiền 72,8 triệu đồng. Tổ chức vui chơi và tăng quà cho hơn 
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nghèo đảm bảo chỉ tiêu tỉnh giao về mức giảm tỷ lệ hộ nghèo năm 202232; triển 

khai kịp thời Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng dân 

tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 2021 - 2030, giai đoạn I: từ 2021-2025. 

- Về văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao và thông tin, tuyên truyền: Chỉ 

đạo tăng cường xây dựng, tu bổ, nâng cấp hệ thống thiết chế văn hóa, thể thao(33); 

đẩy mạnh thực hiện phong trào "Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa", 

“Xây dựng gia đình văn hóa”; tuyên truyền, vận động xóa bỏ các hủ tục lạc hậu 

gắn với tiếp tục rà soát, sửa chữa Quy ước, Hương ước thôn làng; sửa chữa, khôi 

phục nhà rông truyền thống; tổ chức Hội thi cồng chiêng xoang toàn huyện lần 

thứ Nhất năm 2022 và gia Hội thi tại tỉnh; Lễ kỷ niệm 50 năm chiến thắng Điểm 

cao 1015, Điểm cao 1049, chào mừng Điểm cao 1015 - 1049 được bổ sung vào 

Di tích quốc gia đặc biệt Địa điểm chiến thắng Đăk Tô - Tân Cảnh; tham gia 

các hoạt động kỷ niệm 50 năm Chiến thắng Đăk Tô - Tân Cảnh và Diễn đàn 

“Du lịch Kon Tum - Tiềm năng và triển vọng” năm 202234; xây dựng Kế hoạch 

tổ chức các hoạt động kỷ niệm 110 năm Ngày thành lập tỉnh Kon Tum 

(09/02/1913- 09/02/2023) gắn với phát triển du lịch trên địa bàn huyện(35); tổ 

chức Đại hội thể dục thể thao toàn huyện lần thứ VII36 và tham gia Đại hội Thể 

dục, thể thao tỉnh37; sửa chữa, nâng cấp Hệ thống thông tin, phát thanh, truyền 

hình nhằm đáp ứng yêu cầu công tác thông tin, truyên truyền phục vụ các 

nhiệm vụ chính trị trên địa bàn; đẩy mạnh công tác phổ biến, giáo dục pháp 

luật, tuyên truyền các chủ trương đường lối của Đảng và Nhà nước, tạo sự đồng 

thuận trong xã hội và quyết tâm cao trong triển khai thực, hiện mục tiêu, nhiệm 

vụ kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của huyện; tăng cường công khai, minh 

bạch và chủ động cung cấp thông tin về các vấn đề được dư luận quan tâm. 

2.3. Chỉ đạo lĩnh vực nội chính và công tác khác 

- Công tác nội vụ: Chỉ đạo tiếp tục củng cố, kiện toàn đội ngũ cán bộ các 

cơ quan chuyên môn, đơn vị sự nghiệp thuộc huyện nhằm đáp ứng yêu cầu 

công tác quản lý, chỉ đạo, điều hành nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm 

bảo quốc phòng - an ninh của địa phương; ban hành quy định chức năng, 

                                                                                                                                                         
12.534 trẻ em nhân dịp Tết Trung thu với kinh phí 433,241 triệu đồng; hỗ trợ quà cho trẻ em có hoàn cảnh khó 

khăn từ nguồn Sự nghiệp trẻ em huyện với tổng kinh phí 22 triệu đồng. 

32 Ước thực hiện trong năm tỷ lệ hộ nghèo giảm khoảng 6,7%; hộ cận nghèo giảm khoảng 2,25%. 

33 Đến nay, cấp huyện có 01 Trung tâm văn hoá cộng đồng, 01 sân vận động, 01 nhà thi đấu đa năng, 02 

sân tennis, 01 bể bơi. Cấp xã có 07 nhà văn hoá, 11 sân thể thao, 02 bể bơi, 26 nhà văn hoá thôn, hội trường thôn 

và 38 nhà rông, 62 khu thể thao thôn, 70 sân cầu lông, bóng chuyển, ... 

34 Huyện tham gia 09 hoạt động tại Diễn đàn 

35 Tổ chức các hoạt động: Giải Việt dã địa hình “Chinh phục cung đường huyền thoại” giai đoạn 2; Giải 

đua thuyền độc mộc màu Xuân; Giải Dù lượn tỉnh Kon Tum (mở rộng); các hoạt động tuyên truyền,… 

36 Với 10 môn thi đấu, gồm: Bóng chuyền, Cờ tướng, Bóng đá 7 người, Bóng bàn, Kéo co (Nam, Nữ 

phối hợp), Đẩy gậy, Bắn nỏ, Kà kheo, Cầu lông và Điền kinh với tổng cộng 39 nội dung; có gần 400 vận động 

viên tham gia 

37 Kết quả đạt 11 huy chương, trong đó 02 huy chương vàng, 06 huy chương bạc và 03 huy chương đồng. 
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nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức đối với các cơ quan chuyên môn thuộc huyện38; 

quy định về tổ chức và hoạt động đối với các đơn vị sự nghiệp39; rà soát, sáp 

nhập trường lớp học theo đúng tinh thần chỉ đạo của Nghị quyết số 19-NQ/TW 

và các văn bản chỉ đạo của Ủy ban nhân dân tỉnh; bố trí số lượng lãnh đạo tại 

các cơ quan, đơn vị theo đúng quy định tại Nghị định 37/2014/NĐ-CP, ngày 05 

tháng 5 năm 2014 và Nghị định 108/2020/NĐ-CP, ngày 14 tháng 9 năm 2020 

của Chính phủ40; thực hiện tinh giản biên chế theo lộ trình, chỉ tiêu được giao và 

tiến hành tuyển dụng công chức cấp xã năm 202241. Chỉ đạo nâng lương, 

chuyển xếp lương cho đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức đảm bảo theo 

đúng quy định. 

- Cải cách hành chính: Đã kịp thời cụ thể hóa các văn bản của cấp trên 

về cải cách hành chính, nhất là Chương trình tổng thể cải cách hành chính nhà 

nước giai đoạn 2021 - 2030 của Ủy ban nhân dân tỉnh; xây dựng Kế hoạch cải 

cách hành chính năm 2022; tăng cường kiểm tra cải cách hành chính tại các 

cơ quan, đơn vị, địa phương. Thường xuyên quán triệt, chỉ đạo các phòng, 

ban chuyên môn trực thuộc huyện và Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn cập 

nhật kịp thời, niêm yết công khai rõ ràng, đầy đủ các thủ tục hành chính liên 

quan đến ngành, lĩnh vực thuộc cơ quan, đơn vị mình quản lý và nội dung 

hướng dẫn thực hiện phản ánh, kiến nghị của các tổ chức, cá nhân tại Trụ sở 

cơ quan, Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả cấp huyện, cấp xã và công khai trên 

Trang thông tin điện tử của huyện, đơn vị đảm bảo thuận lợi cho tổ chức, cá 

nhân tiếp cận, tìm hiểu và thực hiện. Tiếp tục tổ chức có hiệu quả cơ chế một 

cửa, một cửa liên thông trong giải quyết thủ tục hành chính. Tiếp tục triển 

khai áp dụng Hệ thống quản lý văn bản và Điều hành VNPT Ioffice trong 

việc gửi, nhận văn bản giữa các cơ quan hành chính nhà nước42; đẩy mạnh 

thực hiện dịch vụ công cấp độ 3, 443; chuyển đổi từ hệ thống quản lý chất 

lượng theo tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001:2008 lên hệ thống quản lý 

chất lượng theo tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001:201544. 

                                                 
38 Ban hành quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức đối với 05 cơ quan chuyên môn thuộc 

huyện (Gồm các Phòng: Nội vụ, Tài chính - Kế hoạch, Tư pháp, Tài nguyên và Môi trường; Lao động Thương 

binh và Xã hội). 

39 Ban hành quy định về tổ chức và hoạt động đối với 05 đơn vị sự nghiệp (Trung tâm Văn hóa - Thể 

thao - Du lịch và Truyền thông, Trung tâm Môi trường và Dịch vụ đô thị, Trung tâm Dịch vụ nông nghiệp, 

Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường xuyên, Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng). 

40 Thành lập Trường Mầm non xã Sa Bình trên cơ sở hợp nhất 02 trường: Mầm non Ánh Dương và 

Mầm non Bình Minh 

41 Trong năm đã thực hiện tinh giản biên chế 03 trường hợp; tổ chức tuyển dụng công chức cấp xã với 

10 chỉ tiêu. 

42 Hiện nay, tỷ lệ văn bản có ký số trao đổi trên môi trường mạng đặc biệt là qua phần mềm quản lý văn 

bản và điều hành VNPT iOffice của các đơn vị hơn 99%; 

43 Hệ thống dịch vụ công trực tuyến đã triển khai kết nối liên thông vào Trục liên thông văn bản quốc 

gia và đáp ứng yêu cầu liên thông văn bản 4 cấp (Chính phủ - tỉnh - huyện - xã). 

44 Đến nay, có 05 xã (Ya Ly, Mô Rai, Rờ Kơi, Sa Nhơn, Sa Nghĩa, Sa Bình.) đã chuyển đổi nâng cấp áp 

dụng hệ thống quản lý chất lượng theo Tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001:2015. Đối với 06 xã, thị trấn còn 
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- Về thanh tra; phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng 

phí; giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo. 

+ Quan tâm chỉ đạo thực hiện việc thanh tra, kiểm tra công tác quản lý đất 

đai, tài chính, tài sản, chương trình, dự án đầu tư xây dựng và thực hiện pháp luật 

về phòng, chống tham nhũng45. Qua thanh tra, đã kịp thời phát hiện và thu hồi 

nộp ngân sách nhà nước số tiền 19.620.526 đồng; đồng thời xử lý hành chính với 

hình thức kiểm điểm rút kinh nghiệm đối với tập thể và các cá nhân vi phạm. 

+ Tăng cường chỉ đạo thực hành tiết kiệm, chống lãng phí gắn với thực 

hiện “Cuộc vận động học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 

Minh”; xây dựng định mức tiết kiệm cụ thể trong từng lĩnh vực quản lý để giao 

chỉ tiêu phấn đấu, đồng thời gắn với cơ chế khen thưởng và xử lý nghiêm các 

trường hợp vi phạm. Qua đó đã hạn chế được sai sót, vi phạm trong quản lý, tiết 

kiệm các khoản chi phí không cần thiết để tập trung vào đầu tư phát triển, thực 

hiện chính sách an sinh xã hội, phòng, chống thiên tai, dịch bệnh.  

+ Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị và các địa phương thực hiện nghiêm túc 

lịch trực tiếp công dân định kỳ và đột xuất, giải quyết kịp thời đơn, thư khiếu 

nại, tố cáo của công dân theo đúng quy định. Trong năm, tại Trụ sở tiếp công 

dân huyện đã tiếp 24 lượt công dân đến phản ánh, kiến nghị; tiếp nhận 81 đơn 

thư kiến nghị, phản ánh. Nội dung đơn chủ yếu liên quan đến lĩnh vực đất đai, 

chế độ chính sách và kiến nghị khác. Các kiến nghị, phản ánh được Ủy ban 

nhân dân huyện giao cho các cơ quan chuyên môn tham mưu trả lời đúng theo 

thẩm quyền và quy định của pháp luật, được người dân đồng tình ủng hộ, 

không phát sinh đơn khiếu nại. 

- Quốc phòng an ninh, trật tự an toàn xã hội: Chỉ đạo thực hiện tốt công 

tác quân sự, quốc phòng, đảm bảo an ninh trật tự an toàn xã hội: xây dựng, triển 

khai kế hoạch công tác quốc phòng - quân sự năm 2022 kịp thời và đúng quy 

định; tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ năm 2022 đạt 100% chỉ tiêu tỉnh giao; 

tổ chức diễn tập khu vực phòng thủ tại 04 xã theo kế hoạch, kết quả có 03 xã đạt 

loại giỏi, 01 xã đạt loại khá. Thực hiện tốt công tác đảm bảo an ninh chính trị, 

trật tự an toàn xã hội trên địa bàn, nhất là thời gian trước, trong và sau dịp các 

ngày lễ lớn của đất nước, của tỉnh và của địa phương; đẩy mạnh phong trào quần 

chúng bảo vệ an ninh tổ quốc, tăng cường các biện pháp nghiệp vụ phòng ngừa 

và đẩy lùi các loại tội phạm, các tệ nạn xã hội, giữ vững an ninh nông thôn46; 

thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về tôn giáo; tăng cường tuần tra, kiểm 

                                                                                                                                                         
lại đang trong quá trình thực hiện chuyển đổi và sẽ thực hiện công bố áp dụng trong thời gian tới. 

45 Trong năm, Ủy ban nhân dân huyện chỉ đạo Thanh tra huyện triển khai thực hiện 07 cuộc thanh tra 

hành chính và 02 cuộc kiểm tra tại các cơ quan đơn vị. 

46 10 tháng năm 2022, lực lượng chức năng đã phát hiện và tiếp nhận giải quyết 31 vụ - 44 đối tượng 

vi phạm pháp luật, cụ thể: Về trật tự xã hội 25 vụ - 34 đối tượng, về tham nhũng kinh tế, buôn lậu 02 vụ - 03 đối 

tượng; về ma túy: 04 vụ - 07 đối tượng. 
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soát đảm bảo trật tự an toàn giao thông47. 

IV. ĐÁNH GIÁ SỰ CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH CỦA ỦY BAN NHÂN 

DÂN HUYỆN 

1. Đánh giá chung 

- Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc 

phòng - an ninh năm 2022, Ủy ban nhân dân huyện tiếp tục có nhiều đổi mới 

trong chỉ đạo, điều hành. Đã đánh giá đúng nguyên nhân, hạn chế làm ảnh 

hưởng đến sự phát triển kinh tế - xã hội của huyện và phân tích đánh giá đúng 

những thuận lợi, khó khăn; từ đó tập trung chỉ đạo, điều hành bám sát mục tiêu, 

nhiệm vụ, chỉ tiêu trên từng lĩnh vực và kịp thời điều chỉnh, bổ sung giải pháp 

phù hợp, sát với tình hình thực tế của huyện để thực hiện có hiệu quả. 

- Các chủ trương của tỉnh, Huyện ủy, Hội đồng nhân dân huyện đều được 

Ủy ban nhân dân huyện cụ thể hóa thành các nhiệm vụ, giải pháp rõ ràng, cụ thể; 

xác định đúng trọng tâm, trọng điểm, tổ chức thực hiện quyết liệt. Quá trình thực 

hiện luôn thay đổi phương pháp, có nhiều sáng tạo và thường xuyên kiểm tra, sơ 

kết, tổng kết rút kinh nghiệm uốn nắn kịp thời. Qua đó góp phần tích cực vào 

hoàn thành nhiệm vụ chung của huyện. 

- Trong năm 2022, mặc dù gặp nhiều khó khăn nhưng với sự lãnh đạo sát 

sao của Huyện ủy, giám sát của Hội đồng nhân dân huyện, điều hành linh hoạt 

Ủy ban nhân dân huyện và cùng với sự nỗ lực của các cấp, các ngành, sự tin 

tưởng, đồng lòng, quyết tâm của cộng đồng doanh nghiệp và toàn dân, kinh tế - 

xã hội của huyện tiếp tục ổn định, phát triển và đạt kết quả tích cực trên nhiều 

lĩnh vực, cụ thể: Các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh cơ 

bản đều đạt và vượt kế hoạch đề ra. Cây trồng sinh trưởng, phát triển tốt; các ổ 

dịch trên đàn vật nuôi được phát hiện, khống chế kịp thời, không để lây lan ra 

diện rộng. Quản lý nhà nước trên các lĩnh vực đất đai, khoáng sản, môi trường, 

trật tự xây dựng, quy hoạch đô thị được thực hiện tốt, không xảy ra vi phạm. 

Chất lượng giáo dục tiếp tục được nâng lên. Kiểm soát, khống chế hiệu quả dịch 

Covid-19 tạo điều kiện cho các hoạt động kinh tế, văn hóa, xã hội trên địa bàn 

huyện diễn ra bình thường. Các chính sách an sinh xã hội được quan tâm, giải 

quyết kịp thời đúng đối tượng và đúng chế độ quy định. Cải cách hành chính, kỷ 

luật, kỷ cương hành chính được tăng cường; tinh thần, thái độ phục vụ nhân dân 

của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức được nâng lên. Tiếp công dân, giải 

quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo được duy trì thực hiện nghiêm túc, trách nhiệm 

và đúng quy định. Quốc phòng, an ninh được giữ vững, không xảy ra các vụ 

việc phức tạp. 

                                                 
47 Trong năm, qua tuần tra, kiểm soát, các lực lượng chức năng phát hiện 512 trường hợp vi phạm Luật Giao 

thông đường bộ, tạm giữ 255 xe mô tô, 240 giấy tờ xe các loại, ra quyết định xử phạt hành chính 372 trường hợp, phạt 

cảnh cáo 15 trường hợp, tước giấy phép lái xe có thời hạn 0 trường hợp, phạt tiền 302 trường hợp với số tiền nộp ngân 

sách nhà nước 457,66 triệu đồng. Trên địa bàn huyện xảy ra 03 vụ tai nạn giao thông (tăng 01 vụ so với cùng kỳ năm 

2021) hậu quả 05 người chế, 01 người bị thương, hư hỏng 05 xe mô tô. 



13 

 

 

2. Hạn chế 

Bên cạnh những kết quả đạt được vẫn còn một số hạn chế, khó khăn: Tình 

trạng phát rừng làm nương rẫy, khai thác lâm sản trái pháp luật và vi phạm các 

quy định về an toàn vệ sinh thực phẩm có lúc, có nơi vẫn còn xảy ra. Thu ngân 

sách nhà nước trên địa bàn (theo dự toán Hội đồng nhân dân huyện giao) và giải 

ngân vốn đầu tư công ngân sách huyện còn đạt thấp. Tỷ lệ học sinh chuyên cần 

còn đạt thấp. Tai nạn giao thông chưa được kiềm chế. Việc giải quyết một số hồ 

sơ, thủ tục hành chính ở một số lĩnh vực đôi lúc còn chậm. Tình hình giá cả 

hàng hóa trên địa bàn biến động tăng so với cùng kỳ năm 2021, nhất là vật tư 

đầu vào phục vụ sản xuất nông nghiệp gây khó khăn cho người nông dân. 

3. Nguyên nhân của những hạn chế 

- Ý thức chấp hành Luật Lâm nghiệp của một số hộ dân chưa nghiêm dẫn 

đến vẫn lén lút phát rừng, cơi nới nương rẫy vào rừng để sản xuất. Bên cạnh đó, 

một số địa phương, chủ rừng vẫn chưa thật sự quyết liệt. Vai trò, trách nhiệm 

của Kiểm lâm địa bàn trong việc tham mưu cấp ủy, chính quyền cấp xã, thực 

hiện công tác quản lý, bảo vệ rừng còn hạn chế, công tác kiểm tra, kiểm soát địa 

bàn có lúc chưa chặt chẽ.  

- Nhận thức của một số hộ dân về đảm bảo an toàn thực phẩm còn hạn chế.  

- Công tác giải phóng mặt bằng và thủ tục, hồ sơ thực hiện một số dự án gặp 

khó khăn, vướng mắc dẫn đến chưa triển khai được công tác đấu giá đất để tạo 

nguồn thu ngân sách, đầu tư cơ sở hạ tầng, phát triển kinh tế của địa phương. 

- Ý thức chấp hành pháp luật khi tham gia giao thông của một bộ phận 

nhân dân, nhất là thanh, thiếu niên chưa nghiêm. 

- Công tác vận động và duy trì sĩ số học sinh năm học 2021 - 2022 gặp 

nhiều khó khăn do ảnh hưởng của dịch Covid-19.  

- Giá cả hàng hóa tăng do biến động chung của thị trường trong nước. 

V. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ NĂM 2023 

Năm 2023 là năm giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết Đại hội XVII Đảng 

bộ huyện và Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2021 - 2025 và Kế hoạch 

đầu tư công trung hạn giai đoạn 2021 - 2025. Bên cạnh những yếu tố thuận lợi, dự 

báo kinh tế của huyện còn gặp nhiều khó khăn, thách thức, đặc biệt là tình hình 

dịch bệnh trên người, trên cây trồng, vật nuôi và thiên tai diễn biến khó lường, 

ảnh hưởng rất lớn đến hoạt động đầu tư, sản xuất, kinh doanh của người dân và 

doanh nghiệp, tác động trực tiếp đến tăng trưởng của các ngành, lĩnh vực và đời 

sống của Nhân dân. 

Để thực hiện tốt các mục tiêu, chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội năm 

2023, góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện khóa 

XVII nhiệm kỳ 2020 - 2025, trong năm 2023, Ủy ban nhân dân huyện chỉ đạo 

các cấp, các ngành tiếp tục đẩy mạnh thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp đã xác 
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định tại Nghị quyết Đại hội XVII Đảng bộ huyện, Kế hoạch phát triển kinh tế - 

xã hội 5 năm 2021 - 2025 và Kế hoạch đầu tư công trung hạn giai đoạn 2021 - 

2025 và Chương trình hành động của Ủy ban nhân dân huyện triển khai thực 

hiện các Nghị quyết của Hội đồng nhân dân huyện về kinh tế - xã hội và dự 

toán ngân sách Nhà nước năm 2023; khắc phục có hiệu quả các hạn chế nêu 

trên, đồng thời, tập trung thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm sau đây: 

1. Về lĩnh vực kinh tế 

- Chỉ đạo và hướng dẫn nhân dân sản xuất vụ Đông - Xuân 2022 - 2023, 

vụ mùa năm 2023 đảm bảo thời vụ; cung ứng giống đảm bảo nguồn gốc, chất 

lượng, tăng cường lựa chọn một số giống cây trồng mới có năng suất, chất 

lượng, tập trung ưu tiên trồng mới một số cây chủ lực của huyện, như: Cây cao 

su, ăn quả, cà phê và một số loại cây trồng mới, hiệu quả; đẩy mạnh việc trồng 

xen canh, thâm canh. Tăng cường công tác bảo vệ, khai thác, nuôi trồng thủy 

sản tại các xã lòng hồ thủy điện. Tiếp tục đẩy mạnh xây dựng sản phẩm OCOP 

đạt chuẩn, trong đó ít nhất có thêm 02 sản phẩm tham gia vào chuỗi giá trị các 

sản phẩm cấp tỉnh. Đồng thời, thực hiện tốt các biện pháp phòng, chống dịch 

bệnh trên cây trồng, vật nuôi và thủy sản; quyết liệt xử lý dứt điểm các ổ dịch. 

- Tăng cường công tác quản lý, bảo vệ rừng, phòng cháy chữa cháy rừng. 

Thực hiện quyết liệt, đảm bảo tiến độ trồng mới 500 ha rừng trong năm 2023. Rà 

soát, củng cố các lực lượng, phương tiện, vật tư, hậu cần để tổ chức tốt công tác 

phòng chống thiên tai theo phương châm “04 tại chỗ”, không để bị động. 

- Tăng cường công tác xúc tiến thương mại, kết nối cung cầu, tìm kiếm thị 

trường mới, tạo đầu ra cho sản phẩm, giải quyết hàng tồn kho hỗ trợ doanh 

nghiệp. Thực hiện tốt nhiệm vụ kiểm tra, kiểm soát thị trường, kiên quyết xử lý 

hàng giả, hàng lậu, kém chất lượng, nhất là hàng hóa vào các dịp Lễ, Tết. Tiếp 

tục thực hiện tốt cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam” 

và Chương trình đưa hàng Việt về nông thôn, vùng sâu, vùng xa. 

- Tăng cường đầu tư kết cấu hạ tầng, huy động các nguồn lực cho đầu tư phát 

triển. Đẩy mạnh tiến độ thực hiện đầu tư xây dựng cơ bản để triển khai một số công 

trình trọng điểm như: Các dự án khai thác quỹ đất để thu hút đầu tư, chỉnh trang đô 

thị; Dự án Đầu tư cơ sở hạ tầng phục vụ giãn dân tại làng Xộp, xã Mô Rai; Dự án 

đường giao thông trung tâm huyện đi thủy điện Ia Ly... Thực hiện có hiệu quả nguồn 

vốn 03 Chương trình mục tiêu quốc gia (Chương trình nông thôn mới, Chương trình 

giảm nghèo bền vững, Chương trình dân tộc và miền núi), trong đó tập trung đầu tư 

các công trình đi sản xuất tập trung lớn, công trình phục vụ dân sinh, nâng cao đời 

sồng vật chất, tinh thần người dân, đặc biệt các xã đặc biệt khó khăn. 

- Đẩy nhanh tiến độ đấu giá các dự án khai thác quỹ đất để tạo nguồn thu 

đầu tư kết cấu hạ tầng. Theo dõi diễn biến, tiến độ thu ngân sách, tăng cường 

công tác quản lý thu, chống thất thu, xử lý nợ đọng thuế, phấn đấu hoàn thành 

mục tiêu thu ngân sách; quản lý tốt các nguồn thu trên địa bàn, nhất là nguồn thu 

từ khai thác quỹ đất và các nguồn lực trong dân để đầu tư xây dựng kết cấu hạ 
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tầng. Quản lý chặt chẽ chi ngân sách nhà nước. Chủ động giãn tiến độ hoặc tạm 

dừng thực hiện một số khoản chi chưa thật sự cần thiết trong dự toán được giao. 

Theo dõi chặt chẽ hoạt động của các tổ chức tín dụng; thực hiện các giải pháp 

quyết liệt phòng chống và ngăn ngừa hoạt động tín dụng đen. 

- Tích cực tổ chức đối thoại với các doanh nghiệp, nhà đầu tư. Tập trung 

xử lý những khó khăn, vướng mắc trong các thủ tục liên quan đến hoạt động đầu 

tư, sản xuất kinh doanh. Đẩy nhanh tiến độ thực hiện công tác bồi thường, hỗ trợ 

giải phóng mặt bằng, đặc biệt là các dự án trong lĩnh vực phát triển đô thị, nông 

nghiệp công nghệ cao. 

- Thường xuyên kiểm tra, đôn đốc, gắn trách nhiệm của người đứng đầu 

cơ quan, đơn vị với kết quả giải ngân; kiên quyết cắt giảm, điều chuyển vốn của 

các đơn vị, địa phương và các dự án có tỷ lệ giải ngân thấp sang các đơn vị, địa 

phương và các dự án có khả năng giải ngân tốt hơn, phấn đấu đến ngày 31 tháng 

12 năm 2023 giải ngân đạt 100% kế hoạch (không tính nguồn dự phòng, kiểm 

toán, quyết toán vốn đầu tư). Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra nhằm đảm 

bảo việc sử dụng nguồn vốn đầu tư đúng mục đích, hiệu quả. 

- Triển khai thực hiện hiệu quả Quy hoạch sử dụng đất thời kỳ 2021 - 

2030; Quy hoạch chung thị trấn Sa Thầy (điều chỉnh) để đáp ứng yêu cầu thu 

hút đầu tư, phát triển kinh tế - xã hội. 

- Tăng cường công tác chống hàng giả, hàng kém chất lượng, hàng nguy 

hại cho sức khoẻ con người; ngăn ngừa, xử lý hàng nhập lậu; tạo điều kiện để 

doanh nghiệp, cá nhân trong huyện sản xuất, tiêu thụ, tạo động lực cho sự phát 

triển kinh tế. 

2. Về Văn hóa - Xã hội 

- Tập trung triển khai các giải pháp đồng bộ để thực hiện nhiệm vụ đổi 

mới căn bản, toàn diện sự nghiệp giáo dục; nâng cao chất lượng giáo dục cho 

học sinh, đặc biệt là học sinh vùng đồng bào dân tộc thiểu số. Tăng cường cơ sở 

vật chất, nâng cao chất lượng dạy và học của đội ngũ cán bộ, giáo viên và học 

sinh tại các trường trọng điểm của huyện. Thực hiện tốt công tác phổ cập giáo 

dục mầm non trên địa bàn.  

- Củng cố và hoàn thiện hệ thống giám sát, cảnh báo dịch và phòng, 

chống dịch bệnh chủ động, đặc biệt là dịch bệnh Covid-19, sốt xuất huyết, bạch 

hầu,…Tăng cường và nâng cao hiệu quả công tác phòng, chống dịch bệnh, 

không để dịch bệnh lớn xảy ra, ứng phó kịp thời với các tình huống khẩn cấp. 

Tiếp tục thực hiện các giải pháp để nâng cao chất lượng dịch vụ y tế, tăng mức 

độ hài lòng của người bệnh. Tăng cường giám sát, thanh tra, kiểm tra, xử lý vi 

phạm pháp luật và thực hiện nghiêm các quy chuẩn kỹ thuật đảm bảo vệ sinh an 

toàn thực phẩm. 

- Đảm bảo an sinh xã hội gắn với thực hiện chương trình giảm nghèo bền 

vững, nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe, bảo đảm đời sống văn hóa, tinh 
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thần của nhân dân. Tăng cường công tác tuyên truyền, tư vấn việc làm, đào tạo 

nghề, xuất khẩu lao động; nâng cao chất lượng đào tạo nghề cho lao động nông 

thôn. Đẩy mạnh thực hiện chương trình mục tiêu quốc gia về giảm nghèo bền 

vững. Thực hiện tốt các chính sách ưu đãi người có công, chính sách an sinh xã 

hội, bảo trợ xã hội, giảm nghèo… 

- Đẩy mạnh công tác đào tạo nghề, giải quyết việc làm và giảm nghèo bền 

vững. Triển khai nhanh chóng, đầy đủ các nguồn vốn vay, giải quyết việc làm; 

chính sách, chương trình có liên quan đến giảm nghèo. Tiếp tục thực hiện tốt các 

chính sách an sinh, xã hội. 

- Tiếp tục quan tâm đầu tư các thiết chế văn hóa, thể thao, nhất là cải tạo, 

sửa chữa, bảo tồn nhà rông truyền thống. Chuẩn bị tốt các điều kiện để tổ chức 

sự kiện, kỷ niệm các ngày lễ lớn và sự kiện lịch sử quan trọng trong năm 2023 

bằng nhiều hình thức phù hợp, có trọng tâm, trọng điểm, thiết thực, hiệu quả; 

lồng ghép với việc tuyên truyền, triển khai thực hiện các nhiệm vụ phát triển 

kinh tế - xã hội, các sự kiện chính trị của đất nước, của tỉnh, của huyện, các chỉ 

thị, nghị quyết của Ðảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. 

- Nâng cao chất lượng truyền thanh, truyền hình; thực hiện tốt công tác 

tuyên truyền, phổ biến, quán triệt chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của 

Nhà nước đối với đội ngũ cán bộ, công chức các cấp, các ngành, chức sắc, chức 

việc, tín đồ, tôn giáo. 

3. Về công tác nội vụ; quốc phòng, an ninh và đối ngoại 

- Tiếp tục sắp xếp, tổ chức lại các đơn vị sự nghiệp công lập theo Nghị 

định 120/2020/NĐ-CP của Chính phủ.  

- Xây dựng, phát triển Chính quyền điện tử đảm bảo gắn kết chặt chẽ giữa 

ứng dụng công nghệ thông tin với cải cách hành chính, đổi mới lề lối, phương 

thức làm việc phục vụ người dân và doanh nghiệp. Tiếp tục đổi mới phương 

thức làm việc của các cơ quan nhà nước, tăng cường sử dụng hệ thống giao ban 

trực tuyến đối với các cuộc họp giữa cơ quan cấp huyện với các đơn vị cấp xã. 

Ứng dụng công nghệ thông tin trong điều hành, xử lý công việc thông qua việc 

sử dụng phần mềm quản lý văn bản, hồ sơ công việc, hệ thống thư điện tử. 

- Tăng cường thanh tra trách nhiệm về quản lý nhà nước, quản lý kinh tế -

xã hội của các cơ quan hành chính nhà nước các cấp, trong đó tập trung thanh 

tra các lĩnh vực: Công tác quản lý, sử dụng đất đai, giao đất, giao rừng; quản lý, 

khai thác tài nguyên, khoáng sản; quản lý đầu tư xây dựng; quản lý tài chính, 

ngân sách, đầu tư mua sắm tài sản. Tiếp tục triển khai thực hiện nghiêm túc Chỉ 

thị số 35-CT/TW ngày 26 tháng 5 năm 2014 của Bộ Chính trị về tăng cường sự 

lãnh đạo của Đảng đối với công tác tiếp dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo. Đẩy 

mạnh thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; đấu tranh phòng, chống quan liêu, 

tham nhũng, nhất là trong lĩnh vực quản lý đất đai, đầu tư xây dựng cơ bản, quản 

lý vốn, tài sản Nhà nước.  
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- Triển khai thực hiện tốt các kế hoạch, phương án về đảm bảo quốc 

phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội. Theo dõi, nắm chắc tình hình, đặc biệt là 

trên tuyến biên giới. Đẩy mạnh phòng, chống, ngăn chặn các loại tội phạm và tệ 

nạn xã hội, đảm bảo an ninh thông tin. Quản lý, bảo vệ và xử lý nghiêm các 

trường hợp vi phạm hành lang an toàn giao thông đường bộ; tăng cường tuần 

tra, kiểm soát, xử lý, ngăn ngừa, kiềm chế tai nạn giao thông. Tăng cường quản 

lý nhà nước về tôn giáo. 

Trên đây là báo cáo công tác chỉ đạo, điều hành của Ủy ban nhân dân 

huyện năm 2022; phương hướng, nhiệm vụ năm 2023. Ủy ban nhân dân huyện 

kính báo Hội đồng nhân dân huyện và các đại biểu Hội đồng nhân dân huyện./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên (b/c); 

- Thường trực Huyện ủy (b/c); 

- Chủ tịch, PCT UBND huyện; 

- Văn phòng Huyện ủy; 

- Văn phòng HĐND - UBND huyện; 

- Phòng Tài chính - Kế hoạch; 

- Lưu VT-LT. 

 TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Kim Thái 
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